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Ai Sigg. Genitori delle Studentesse e degli Studenti 

Al personale 

Alle RSU 

Albo Sindacale 

Sito Web 

LORO SEDI 

 
Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Azioni di sciopero generale dell’8 
marzo 2024. Proclamazioni e adesioni. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia 
dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con 
particolare riferimento agli artt. 3 e 10 
 
VISTO che in data 12 gennaio 2021 nella Gazzetta Ufficiale – Serie Generale – numero 8 è stata 
pubblicata la delibera 17 dicembre 2020 della Commissione di Garanzia con la quale si recepisce 
l’Accordo nazionale sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 
raffreddamento e di conciliazione in caso di sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca (da qui in 
avanti Accordo), sottoscritto dall'ARAN e dalle Organizzazioni sindacali FLC CGIL, CISL FSUR, 
UIL SCUOLA RUA, GILDA UNAMS, SNALS CONFSAL e ANIEF in data 2 dicembre 2020;  
CONSIDERATO che tale Accordo nazionale sostituisce, di fatto, l’Accordo collettivo nazionale del 
3 marzo 1999;  
VISTO che, ai sensi dell’art.3, comma 2 dell’Accordo del 2 dicembre 2020, presso ogni istituzione 
scolastica ed educativa il dirigente scolastico e le organizzazioni sindacali rappresentative, in quanto 
ammesse alle trattative nazionali ai sensi dell’art. 43 del d. lgs. n. 165/2001, individuano in un 
apposito protocollo di intesa il numero dei lavoratori interessati ed i criteri di individuazione dei 
medesimi;  
VISTO il REGOLAMENTO PRESTAZIONI INDISPENSABILI IN CASO DI SCIOPERO 
emanato da questa Istituzione scolastica il 10 febbraio 2021 di cui al prot. n. 641/U; 
VISTA la nota n. 36295 del 01/12/2023, Ufficio di Gabinetto del Ministero dell’istruzione e del 
merito acquisita al ns prot. 6703 del 29/02/2024; 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

RENDE NOTO 
 
che, per l’intera giornata dell’8 marzo 2024, è previsto uno sciopero generale nazionale proclamato 
da:  
- SLAI COBAS per il sindacato di classe: “tutti i settori lavorativi pubblici, privati e cooperativi e 
riguarderà tutte le lavoratrici e i lavoratori a sostegno delle lavoratrici/donne, con contratti a tempo 
indeterminato, a tempo determinato, con contratti precari e atipici”, con adesione dei Cobas – 
Confederazione di base di Bologna e di Torino;”  
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- Confederazione USB: “tutte le categorie pubbliche e private”, con adesione di USB PI;  
- USI – Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912 e ricostituita: “tutto il personale a tempo 
indeterminato e determinato, con contratti precari, atipici, in somministrazione, per tutti i comparti, 
aree pubbliche (compresa la scuola e ricerca), categorie del lavoro privato e cooperativo”;  
- FLC CGIL: “tutto il personale del comparto istruzione e ricerca e dell’area dirigenziale, dei docenti 
universitari e di tutto il personale della formazione professionale e delle scuole non statali”;  
- Confederazione CUB: “tutti i settori pubblici e privati”, con adesione di CUB PI; 
- Fisac Cgil Roma e Lazio: “lavoratrici e lavoratori delle unità produttive e dei comuni del Lazio”; 
 - ADL Cobas: “settori privati e pubblici su tutto il territorio nazionale”, con adesione di CLAP – 
Camere del Lavoro Autonomo e Precario;  
- S.I. COBAS: “tutte le categorie”. 
 

Azione proclamata da 
% Rappresentatività a 

livello nazionale  

% voti nella 
scuola per le 
elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata dello 
sciopero 

Slai Cobas per il sindacato 
di classe (con adesione di 
Cobas Bologna e Cobas 
Torino) 

-- -- Generale 
Intera 

giornata 

Confederazione USB (con 
adesione di USB PI) 

0,77% -- Generale 
Intera 

giornata 
USI - Unione Sindacale 
Italiana fondata nel 1912 e 
ricostituita 

-- -- Generale 
Intera 

giornata 

Confederazione (CUB con 
adesione di CUB PI) 

-- -- Generale 
Intera 

giornata 
ADL Cobas (con adesione 
di CLAP) 

-- -- Generale 
Intera 

giornata 

S.I.COBAS -- -- Generale 
Intera 

giornata 
Motivazione dello sciopero: Peggioramento della condizione generale di vita della donna, a partire 
dalla condizione di lavoro ma anche in ambito sociale, familiare, culturale, condizione di lavoro/non 
lavoro, salute, sicurezza, salario/non salario,  peso del lavoro di cura per la mancanza di servizi 
pubblici e gratuiti e gravi tagli alle risorse per la scuola pubblica, sanità pubblica, i servizi sociali, di 
assistenza alle persone disabili, condizione di tragica violenza sulle donne/femminicidi, attacco al 
diritto di libera scelta in tema di maternità e /o aborto, contro le reazionarie politiche del Governo che 
attaccano doppiamente la maggioranza delle donne di questo Paese, contro la violenza maschile e 
sulle donne e la violenza di genere verso le persone LGBTQIA+, contro la molestia e ricatto sessuale 
nei luoghi di lavoro, contro l'abolizione del reddito di cittadinanza, contro il genocidio del popolo 
palestinese, per l'introduzione nelle scuole dei corsi per l'educazione sessuale, per una pensione 
dignitosa a 60 anni di età, in alternativa, 35 anni di contributi, contro le politiche di austerity, difesa 
e potenziamento delle case rifugio, dei centri antiviolenza laici e femministi; difesa della Legge 194; 
per un massiccio piano di assunzioni e stabilizzazione di tutti i precari. 
Personale interessato allo sciopero: Sciopero in tutti i settori lavorativi pubblici, privati e cooperativi 
e riguarderà tutte le lavoratrici e i lavoratori a sostegno delle lavoratrici/donne, con contratti a tempo 
indeterminato, a tempo determinato, con contratti precari e atipici; settori lavorativi pubblici, privati 
e cooperativi, di tutti i lavoratori e le lavoratrici con contratti a tempo indeterminato, a tempo 
determinato e con contratti atipici e precari. 
Scioperi precedenti:  

     
Anno 

scolastico 
Data Tipo di sciopero Solo 

Con altre 
sigle sindacali 

% adesione 
nazionale  

% adesione 
nella scuola 

2021-2022 08/03/2022 Intera giornata NO SI 0,64 -- 
2022-2023 08/03/2023 Intera giornata NO SI 0,97 -- 
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Azione proclamata da 
% Rappresentatività a 

livello nazionale  

% voti nella 
scuola per le 
elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata dello 
sciopero 

FLC CGIL 23,88 39,67% Nazionale Intera giornata 

 
Motivazione dello sciopero: contro le forme di violenza e discriminazione di ogni genere, per un 
welfare pubblico e universale, contro tutti i lavori sottopagati e precari, per contratti stabili e tutelanti, 
per una sanità pubblica universale e accessibile e libera da ogni stereotipo, per un aborto libero e 
sicuro, per la pace,, l'autodeterminazione dei popoli e giustizia sociale, per chiedere il cessate il fuoco 
immediato e permanente, contro la crisi climatica, per una transazione ecologica ed energetica equa. 
 
Personale interessato allo sciopero: Sciopero del comparto istruzione e ricerca e dell’area dirigenziale, 
dei docenti universitari e di tutto il personale della formazione professionale e delle scuole non statali. 
 
Scioperi precedenti:  

     
Anno 

scolastico Data Tipo di sciopero Solo Con altre 
sigle sindacali 

% adesione 
nazionale  

% adesione 
nella scuola 

2022-2023 23/09/2022 Intera giornata NO SI 0,64 0% 

2022-2023 02/12/2022 Intera giornata NO SI 1,06 0% 

2023-2024 17/11/2023 Intera giornata NO SI 7,43 0% 
 
 
Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’anno scolastico 2021/22, 
dell’anno scolastico 2022/23 e dell’anno scolastico 2023/24, sono state le seguenti: 
 
Anno scolastico 2023/2024 
Data Indetto da % adesioni 

23/02/2024 
SI Cobas, Ass. Lav. Cobas, LMO, Sindacato Generale di Classe, 
SlaiProlCobas, Sindacato Operai Autorganizzati 

1,30% 

07/12/2023 Cobas Scuola Sardegna 1,1% 

17/11/2023 
Confederazioni CGIL e UIL, con adesione della Filcams Cgil, 
della Uiltucs, della Uiltrasporti e della Federazione Uil scuola 
Rua; SISA – FeNSIR. 

0% 

20/10/2023 Adl Varese, Cub, Sgb, SI Cobas, Usi-Unione Sindacale Italiana 1,1% 

25/09/2023 CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) 0% 

 
Anno scolastico 2022/2023 
Data Indetto da % adesioni 

26/05/2023 FISI, Confederazione USB. 0% 

05/05/2023 
Cobas Scuola Sardegna, Cobas Scuola, Unicobas Scuola e 
Università, SGB (Sindacato Generale di Base. 

0% 

24/03/2023 SAESE 0% 
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08/03/2023 

Slai Cobas per il sindacato di classe, USB Unione Sindacale di 
base, CUB Confederazione, USI CIT, Unione Sindacale Italiana 
(Parma), SGB - Sindacato Generale di Base, S.I. Cobas, Cobas 
Confederazione sindacati di Base, Cobas comitati di base della 
scuola, Usi Educazione (Milano), Usi Lel (Modena), Cub Sur. 
 

0% 

10/02/2023 USB PI SCUOLA 0% 
14/12/2022 FLC CGIL 0% 

02/12/2022 

Adl Varese, Cib Unicobas, Cobas scuola Sardegna, 
Confederazione Cobas, Cub (con adesione Cub Sur), Sgb, SI 
Cobas, Usb, Usi Cit (con adesione Usi Lel e Usi Educazione) e 
adesione di ORSA Organizzazione sindacati autonomi di base e 
Sial Cobas, Usi-Unione Sindacale Italiana (con adesione di Usi 
Ait scuola e Usi Surf), Cobas Scuola, Usb PI in adesione allo 
sciopero della confederazione USB, Sgc – Sindacato generale di 
classe, Al Cobas, LMO – Lavoratori Metalmeccanici 
organizzati, SOA Sindacato Operai Organizzati. 
 

0% 

18/11/2022 SISA 0% 
24/09/2022 Confederazione CSLE (Confederazione Sindacati Lavoratori) 0% 

23/09/2022 
SISA, FLC Cgil, Confederazione CSLE (Confederazione 
Sindacati Lavoratori) 

0% 

08/09/2022 FISI 0% 
 
Anno scolastico 2021/2022 
Data Indetto da % adesioni 

30/05/2022 Flc Cgil, Fed.Cisl Fsur, Fed Uil scuola rua, Snals Confsal, Gilda 
Unams, ANIEF, FLP, SISA 0% 

20/05/2022 

CUB Confederazione, SGB - Sindacato Generale di Base, Usi 
Educazione (Milano), Usi Lel (Modena), Fisi, Usi - Unione 
sindacale italiana fondata nel 1912 (con adesione di Usi Ait 
scuola e Usi Surf), S.I. Cobas, SIDL, Cib Unicobas, Cobas 
scuola Sardegna. 

0% 

06/05/2022 
ANIEF, SAESE, Cobas Scuola Sardegna, Cobas – Comitati di 
base della scuola, Unicobas Scuola e Università, Cub Sur 
(Scuola Università Ricerca), Usb – Unione Sindacale di Base. 
 

0% 

23/04/2022 Confederazione CSLE 0% 
22/04/2022 AL COBAS - Confederazione CSLE 0% 
08/04/2022 SAESE 0% 
25/03/2022 ANIEF, SISA e FLC CGIL 0% 

08/03/2022 

Slai Cobas per il sindacato di classe - USB Unione Sindacale di 
base - CUB Confederazione - USI CIT - Unione Sindacale 
Italiana (Parma) - SGB - Sindacato Generale di Base - S.I. Cobas 
- Cobas Confederazione sindacati di Base - Cobas comitati di 
base della scuola - Usi Educazione (Milano) 
Usi Lel (Modena) - Cub Sur  

0% 

18/02/2022 USB PI E SCUOLA 0% 
16/02/2022 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
15/02/2022 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
07/02/2022 Confederazione CLSE 0% 
28/01/2022  COBAS – COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA  0% 
21/01/2022  SAESE 0% 
22/12/2021 CONALPE 0% 
10/12/2021 ANIEF, Flc Cgil, Uil Scuola Rua, Snals Confsal, Federazione 

Gilda, Unams, SISA, FISI, AND, Cub Sur e COBAS 
0% 
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24/11/2021 FederATA 0% 
30/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
29/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
28/10/2021 Smart Workers Union 0% 
28/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
27/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
26/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
25/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
23/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
22/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
21/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
20/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
19/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
18/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
16/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
15/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
11/10/2021 CUB SUR 0% 
11/10/2021 UNICOBAS SCUOLA  0% 
27/09/2021 Confederazione CSLE 0% 
20/09/2021 ANIEF  0% 
20/09/2021 SISA 0% 

 
L’azione di sciopero in questione interessa il Servizio Pubblico Essenziale “ISTRUZIONE” di cui 
all’art.1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme 
pattizie definite per il Comparto “SCUOLA”, ai sensi dell’articolo 2 della legge medesima. 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni 
indispensabili di cui occorre garantire la continuità. Sulla base delle comunicazioni rese dal 
personale, si informano i genitori che, il servizio di vigilanza sui minori risulta garantito, mentre non 
è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero da parte dei docenti, pertanto, a 
seguito della riorganizzazione del servizio, l’orario scolastico potrà subire riduzioni.     

                                                                                                     

 


